Главный специалист отдела развития инвестиционной деятельности управления инвестиций Министерства экономического развития Алтайского края

Квалификационные требования
7. Для замещения должности главного специалиста отдела развития инвестиционной деятельности Министерства устанавливаются следующие квалификационные требования.
7.1. Наличие высшего образования по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям, направлениям подготовки.

7.2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности не предъявляются.

7.3. Профессиональный уровень.

7.3.1. Наличие базовых знаний:

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) знание основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции;

3) знания в области информационно-коммуникационных технологий.
7.3.2. Наличие профессиональных знаний:
7.3.2.1. В сфере законодательства Российской Федерации:

1) Конституция Российской Федерации;

2) Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

3) Налоговый Кодекс Российской Федерации;

4) Федеральные законы: 
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

от 21.07.2005 № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях»; 

от 13.07.2015 № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»; 
от 21.12.2021 № 414-ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации»; 

5) подзаконные акты, принятые во исполнение Федерального закона № 115-ФЗ и Федерального закона № 224-ФЗ;

6) акты, регламентирующие деятельность Правительства Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления;
7) гражданский служащий должен знать иные нормативные правовые акты Российской Федерации и Алтайского края, принятые уполномоченными государственными органами и непосредственно относящиеся к областям и видам профессиональной служебной деятельности, в том числе принятые после назначения на должность государственной гражданской службы Алтайского края.

7.3.2.2. Иные профессиональные знания:

1) знание практики реализации проектов государственно-частного партнёрства (муниципально-частного партнёрства);

2) основные механизмы финансирования инвестиционных проектов государственно-частного партнерства / муниципально-частного партнерства;

3) особенности применения механизмов государственно-частного партнерства в различных отраслях экономики;

4) основы государственной политики в области инвестиционного развития Российской Федерации;

5) основные аспекты региональной политики, управления и экономического развития;

6) основы финансовой системы, бюджетной политики государства.

7.3.3. Наличие функциональных знаний:

1) понятие нормы права,  нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

2) понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

3) понятие официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

4) классификация моделей государственно-частного партнерства;

5) задачи, сроки, ресурсы и инструменты государственной инвестиционной политики;

6) понятие, процедура рассмотрения обращений граждан.

7.3.4. Наличие базовых умений:

мыслить системно (стратегически); 

планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;
коммуникативные умения; 

умение управлять изменениями.

7.3.5. Наличие профессиональных умений:

1) экспертиза проектов государственно-частного партнёрства; 

2) мониторинг реализации концессионных соглашений, соглашений о государственно-частном партнёрстве, муниципально-частном партнёрстве в Российской Федерации; 

3) подготовка ежегодного доклада о состоянии сферы государственно-частного партнёрства; 

4) работа с государственной автоматизированной информационной системой (ГАС «Управление»); 

5) разработка и проведение презентаций и видеоконференций по проекту государственно-частного партнерства. 

7.3.6. Наличие функциональных умений:

1) разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

2) подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

3) подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

4) подготовка аналитических, информационных и других материалов;

5) организация и проведение мониторинга применения законодательства.

